
rima ia comunei Calatele

ÅREM VARIANTA

Lucr re scrisa la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
Asis ent Social, clasa l, grad profesional debutant in cadrul aparatului de specialitate al primarului

comnuei Calatele, judetul Cluj

. Defin ti Statul romän conform art 1 din Constitutia Romäniei

ARE

3 rem räspunsuri x 4 puncte = 20 puncte

tatul romån
(l ) Ro änia este stat national, suveran 9i independent, unitar 9i indivizibil.

For a de guvernämänt a statului romäneste republica.
(3 Ro änia este stat de drept, democratic ii social, Tn care demnitatea omului, drepturile si libertä!ile cetätenilor, libera
d zvolt re a personalitätii umane, dreptatea 9i pluralismul politic reprezintä valori supreme, tn spiritul traditiilor
mocr tice ale poporului romänfi idealurilor Revolu!iei din decembrie 1989, 9i sunt garantate.

(4 Stat I se organizeazä potrivit principiului separa!iei si echilibrului puterilor - legislativä, executivä si judecätoreascä -

cadr democratiei constitutionale.
($ fn R mänia, respectarea Constitutiei, a suprematiei sale ii a legilor este obligatorie.

Enu erati 5 accese nediscriminitorii privind egalitatea de Ense de tratament tntre femei 9i bärbaii tn relatiile de
m ncä sa cum sunt definite in art 7 din Legea Nr. 202/2002 - privind egalitatea de sanse 9i de tratament intre femei si
b rbati*

rem Irasunsuri x 4 puncte = 20 puncte
A .

7. - 1) Prin egalitatea de *anse9i de tratament intre femei 9i bärbatiTn relatiilede muncäse intelege accesul
n discri inatoriu la:
a alege ea ori exercitarea liberä a unei profesii sau activitäti;
b angaj re tn toate posturile sau locurile de muncävacante la toate nivelurile ierarhiei profesionale;
c venit ri egale pentru muncäde valoare egalä;

d infor are ii consiliere profesionalä, programe de initiere, calificare, perfectionare, specializare ii recalificare
p fesio alä, inclusiv ucenicia;
e) prom vare la orice nivel ierarhic ii profesional;
f) ondi!i de tncadrare in muncä9i de muncäce respectä normele de sänätate 9i securitate tn muncä, conform
p vede ilor legisla!iei tn vigoare, inclusiv condi!iilede concediere;
g bene cii, altele decät cele de naturä salarialä, precum 9i la sistemele publice private de securitate socialä;
h) orga izatiipatronale, sindicale 9i organisme profesionale, precum $i la beneficiile acordate de acestea;
i) resta ii 9i servicii sociale, acordate tn conformitate cu legislatia tn vigoare.
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. Defin i Functionarul Public conform art.371 din Ordonan!a 57/2019 ?

ARE

rem 0 puncte (alin.1-2 puncte+alin.2 -4.pc+alin.3-4 puncte)
(l Fun Cionarulpublic este persoana numitä, Tn conditiile legii, tntr-o functie publicä.
(2 In fu ctiede categoria din care fac parte, functionariipublici iau decizii 9i/sau desfä;oarä activitäticu caracter tehnic,
ntru asigura continuitatea functionärii tn interes public general a autoritä!ilor institu!iilor publice.

(3 Prin ntreaga lor activitate, functionariipublici actioneazä Tn conditii de obiectivitate, profesionalism, legalitate si
i parlia itate pentru tndeplinirea de cätre autoritä!ile9i instituiiilepublice a atribuliilor preväzute de lege.

4. Care unt principalele beneficii pentru sustinerea copilului 9i a familiei conform Art. 12 din Legea nr. 292/2011?

ARE

a rem: beneficii x 4, 5 puncte = 18 puncte
puncte pentru exprimare si claritate

Art. 12 Beneficiile pentru sustinerea copilului a familiei au tn vedere na$erea, educatia 9i intretinerea copiilor 9i
c prind 'rmätoarele categorii principale:
aloca ii pentru copii;
aloca ii pentru copiii lipsiti, temporar sau permanent, de ocrotirea pärinlilor;

9) inde nizatiipentru cre$ereacopiilor;d) facilit ti; tn conditiile legii.

5 Cine -i cand , are obligatia de a presta lunar, activitati sau lucrari de interes local in cazaul familiilor beneficiare de
v nit mi 'imHe incluziune, conform art 59 alin 1 si 2 din Legea nr 196/ 2016 privind Venitul minim de incluziune ?
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rem raspunsuri x 10 puncte puncte

59. .(1) rncazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de incluziune,
a dint e persoanele majore apte de muncädin familia respectivä are obligatia de a presta lunar, la solicitarea
marul . i, activitäii sau lucräri de interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de muncäsi a normelor de
urita e si sänätate Tn muncä.
] (2) ac exceptie de la prevederile alin. (1) familiile pentru care suma aferentä ajutorului de incluziune este de pänä
0 de lei. Pentru acestea, orele de muncäse stabilesc trimestrial ii se efectueazä tn oricare dintre lunile trimestrului.
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