PRIMARIA COMUNEI CALATELE

BAREM VARIANTA 1

Set subiecte 1

1. Detaliati prevederile constitutionale ce au ca obiect munca si protectia sociald a muncii, (conform prevederilor titlului Il
- Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale - capitolul Il, art. 41, alin.1, 2, 3, 4, si 5, din Constitutia Romaniei
republicata).- 20 puncte

BAREM

Articolul 41 din Constitutia Romaniei, republicata.

- indicarea faptului ca dreptul la munca nu poate fi ingradit. Alegerea profesiei, a meseriei sau a ocupatiei, precum si a
locului de munca este libera - 4 puncte;

- indicarea faptului ca salariatii au dreptul la masuri de protectie sociala. Acestea privesc securitatea gi sanatatea
salariatilor, regimul de munca al femeilor si al tinerilor, instituirea unui salariu minim brut pe tara, repausul séaptamanal,
concediul de odihna platit, prestarea muncii in conditii deosebite sau speciale, formarea profesionala, precum si alte
situatii specifice, stabilite prin lege - 4 puncte;

- indicarea duratei normale a zilei de lucru - 4 puncte;

- indicarea faptului ca la munca egala, femeile au salariu egal cu barbatii - 4 puncte;

- indicarea dreptului la negocieri colective in materie de munca si a garantarii caracterului obligatoriu al conventiilor
colective - 4 puncte.

2. Enumerati domeniile in care Consiliul isi Tsi exercita atributiile in vederea combaterii faptelor de discriminare conform
art 19 din Ordonanta Guvernului nr 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturot formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

BAREM

Barem 5 raspunsuri x 4 puncte= 20 puncte

Art. 19. - (1) In vederea combaterii faptelor de discriminare, Consiliul isi exercita atributjile in urmatoarele domenii:
a) prevenirea faptelor de discriminare;

b) medierea faptelor de discriminare;

c) investigarea, constatarea si sanctionarea faptelor de discriminare;

d) monitorizarea cazurilor de discriminare;

e) acordarea de asistenta de specialitate victimelor discriminarii.

(2) Consiliul Tsi exercita competentele la sesizarea unei persoane fizice sau juridice ori din oficiu.
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3. Numiti minim 5 principii care stau la baza exercitarii functiei publice, conform Art. 373 din OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ — Partea a Vl-a Titlul 2 — 20 de puncte

BAREM

Barem: Art. 373 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ — Partea a VI-a Titlul 2 — 20 puncte ( 4 puncte / principiu)
Principiile care stau la baza exercitarii functiei publice sunt:

a) principiul legalitatii;

b) principiul competentei;

¢) principiul performantei;

d) principiul eficientei si eficacitatii;

4. Care sunt obligatiile persoanelor (invitate sau din propria initiativa) care asista la sedintele publice?

BAREM

Persoanele care asisté la sedintele publice, invitate sau din proprie initiativa, trebuie sa respecte regulamentul de
organizare si functionare a autoritatii publice. In cazul in care presedintele de sedinta constata ca o persoana a incélcat
regulamentul, va dispune avertizarea si, in ultima instanta, evacuarea acesteia.- 20p

5. Prezentati tutela administrativa, potrivit Legii nr. 554/2004 privind Legea Contenciosului Admininstrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare — 20 pct

BAREM

Barem de corectare: 3 x 5 puncte, 5 puncte pentru capacitate de analiza si sinteza, claritate si logica a exprimarii

Art. 3: Tutela administrativa

(1) Prefectul poate ataca direct in fata instantei de contencios administrativ actele emise de autoritatile administratiei
publice locale, daca le considera nelegale; actiunea se formuleaza in termenul prevazut la art. 11 alin. (1), care incepe
sa curga de la momentul comunicarii actului catre prefect si in conditiile prevazute de prezenta lege. Actiunea introdusa
de prefect este scutitd de taxa de timbru.

(2) Agentia Nationala a Functionarilor Publici poate ataca in fata instantei de contencios administrativ actele autoritatilor
publice centrale si locale prin care se Incalca legislatia privind functia publica, in conditiile prezentei legi.

(3) Pana la solutionarea cauzei, actul atacat potrivit alin. (1) este suspendat de drept

COMISIE CONCURS

Presedinte - RADU CIPRIAN-GEORGE
Membru - DUHANES NATALIA ELENA
Membru - POTRA IULIA CRISTINA
Membru - NEAG MARIUS

Membru - Igna Calin-Alexandru
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